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Tanulmany

E tanulmany célja, hogy a Start-munkaprogram keretei kozo6tt folyt és jelenleg is folyo
TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001 azonositészamu ,,Ujra tanulok!” megnevezésii kiemelt projekt
orszagos tapasztalatait dsszegezze. Nem tiszte ugyanakkor teljes korli elemzést nyujtania —
bar a koherens érthet6ség végett vazlatos képet probal adni — a kozfoglalkoztatas jelen

rendszerérdl, annak révid- és hosszutavu tarsadalmi, szociologiai és gazdasagi hatasairdl.

Bevezetésképp érdemes megvizsgalni a kozfoglalkoztatas, mint aktiv foglalkozaspolitikai
eszk6z kialakulasanak fontosabb allomasait.

A modern kori t6kés demokracidkat goércsé ala véve leszogezhetd, hogy a tarsadalom
formalasanak, fenntartasanak, reprodukciojanak relevans eszkoze a szocialpolitika. Ennek egy
szegmense a munkanélkiiliség kezelése, érdemi €s hasznos foglalkozaspolitikai intézkedések

igénybevételével.

A foglalkozaspolitika jelenleg ismert formaja csak elmult cca. hatvan évben alakult ki, azt
megelézéen az allam a biintetdpolitika eszkozével (tomeges bebortonzések), majd a XVIIL
szazadtdl kezdédGen kényszermunkaként definialhaté kozmunkak bevezetésével igyekezett
kordaban tartani a ,,szegénység”-et, az inaktiv munkaer6k Oridsi tomegeit. Kitiiné példa
utébbira a mai szemmel egyértelmiien kontraproduktivként elkonyvelheté dologhazak

intézménye.

Ezen két allomast kvetden jutott el a kdzgazdasagi gondolkodas €s felvilagosult allamelmélet
arra a pontra, amely a munkanélkiiliséget alapvetéen a priori nem a tarsadalom stabilitasat
veszélyeztetdé tényezonek tekintette, hanem olyan — foként gazdasagi €s szocidlis -
problémanak, amely megoldasanak/felszamolasanak fo csapasirdnya a munkaerd-piacra vald

reintegracio.

Magyarorszag a mult szazad nagy gazdasagi vilagvalsagat leszamitva csak a rendszervaltozast

kovetben szembesiilt a munkanélkiiliséggel, s természetszeriileg ezt kovetéen valt a




Dorké Leszlo A kozfoelalkoztatdsban folvo oktatas én annak eredményei

foglalkozaspolitika egyik legfontosabb céljava a kozmunka, a kdzfoglalkoztatds rendszerének

kiépitése és fenntartasa.

Az Eurépai Unidhoz val6 csatlakozas kés6bb megnyitotta azokat a pénzforrasokat, amelyeket
az addig regnaldé kormanyok nem tudtak hasznositani. Mindazonaltal 2010-ig valddi, célzott,
a munkanélkiiliséget csokkenteni kivano intézkedésekre egydltalan nem keriilt sor; tiineti
kezelések garmadajaval probaltak az erre hivatott szervezetek és allami intézmények
wcsititani” a kézhangulatot, amely voltaképp az aktivan dolgozoé lakossig jovedelemado-
terheinek novelésével és az igy rendelkezésre allo szazmillidrdok segélyként/tdmogatasként

valo tjraelosztasaban 6ltottek testet.

Gyakorlatilag a munkaképes, de munkaval nem rendelkezd tarsadalmi rétegeket nem is
osztonozték a reintegraciora, hiszen a honaprél honapra kapott segélyek és tamogatasok
fedezték a kedvezményezettek alapvetd igényeit.

( A KSH 2012. évi évkdnyvének adatai szerint pl. 2005-ben csak Un. rendszeres szocialis

segélyben 158565 {6 részesiilt, mig 2011-re ez a szdm 50647 fore csokkent.)

Elmondhaté, hogy a liberalis és szocidlis korméanyok szinte dogmatikusan szegiiltek szembe
valamiféle félreértelmezett szocidlis érzékenység miatt a ,, segély helyett — munkat” elvvel.
Nem valosult meg — sot prekoncepcioként sem fogalmaztak meg - azt az elemi célkitlizést,
hogy a demoralizdlé €és generaciokon ativelo ,megszokott” segélyezés helyett a

kozfoglalkoztatas, mint a reintegracio elsé lépcsdje, testet 6ltsén a magyar gazdasagi €letben.

Erdekes, bar elszomorité tény, hogy mig a szocialista és liberalis korméanyok miksdése alatt
azért nem volt autentikus orszagos statisztika elérhet6 a kozfoglalkoztatas (akkor még kozcélu
foglalkoztatas) adatairol, mert vélhetden komplex gazdasagi-tarsadalmi kudarcként lett volna
értékelhetd az abban részt vevOk minimalis szama, addig a jelenleg is regnald kormanyzat
presszidja nyoman a Kozponti Statisztikai Hivatal — mint erre hivatott szervezet — nemes
egyszerliséggel dsszevonja a ,,Foglalkoztatottsag, munkaerd, keresetek™ kereséparaméter alatt

a teljes magyar munakerdpiac vertikumat.




Dorko Ldszlo A kdzfoelalkoztatasban folyo oktatas én annak eredményei

Nyilvanvaldan a foglalkoztatds kozmetikazasa a cél, hiszen a folyamatos munkanélkiiliségi
rata-csdkkenés a sikerpropaganda sarkalatos része. Ugyanakkor ez a tendencia karos és
megtévesztd — elég csak a kozfoglalkoztatasban résztvevok fix idejli szerzodését figyelembe
venni.

(Megjegyzést érdemel, hogy lokalis statisztikak ugyan elérhetdk kiilonbozd platformokon,
azonban pl. egy a békés megyei, szarvasi idészaki adatallomany elemzésébél nyilvanvaléan

nem lehet érdemi konzekvencidkat levonni Ozd és agglomeracidjanak hasonlé idészakéra

vetitve, nemhogy az orszagra érvényes kivetkeztetéseket megkockaztasson barmely elemz6.)

A 2010. évi valasztasok eredményeképp — hosszas elokészitéi munka utdn — megsziiletett a
2011. évi CVL tv. a koézfoglalkoztatasrdl, majd elindultak azok az EU térsfinanszirozasu
projektek, amelyek az addigi segélyezésre forditott millidrdokat atcsoportositottak a tényleges

kozfoglalkoztatasra. Mint ahogy a tanulmany summazataban azt kifejtem: felemas sikerrel.

A Start-munkaprogram, mint a fenti jogszabaly motorja, az orszag legelmaradottabb
vidékeitdl (Szabolcs-Szatmar-Bereg, Borsod-Abauj-Zemplén, Heves) a fejlettebb, nyugati
régiokig mindenhol elindult. A 2011. évi koltségvetésben még minddssze 60 000 millid
forint, a 2012. évi k6zponti koltségvetésben ezen célra immar 132 182,5 millié forint
eldiranyzat allt rendelkezésre, majd a keret évrol évre boviilt. A 2013. évi kodzponti
koltségvetés mar 153 779,8 eloiranyzattal kalkulalt, mig a 2014. évi kdzponti koltségvetésben

183 805,3 milli6 forint szerepel.

Elvarhato lett volna, hogy az egyes telepiiléseken a munkanélkiiliség akar 90%-os ideiglenes
,megszlinése” is bekovetkezzen ilyen mérvi raforditas kovetkeztében, azonban az
onkormanyzatok a likviditasi gondok (az addossag-atvallalas pontosan azokon kistelepiiléseken
nem volt teljes, ahol a legmagasabb a munkanélkiili rata), valamint a térvényi
atlathatatlansagok és az idékozben kiépiilt régi-uj jarasi rendszer adminisztrativ és személyi
terhei stb. kovetkeztében ezt kozel sem sikertilt elérni.

(Egy 2012. oktdberi kormanyhatarozat szerint pl. a nemzetgazdasagi miniszter a Tiirr Istvan
Képz6 és Kutato Intézetet (TKKI) jelolte ki a téli kozfoglalkoztatas keretében megvalositando
alapkompetencia-fejleszté képzések lebonyolitasara, csakhogy egy héttel az indulast kdvetden

kapta meg a jogszabalyi felhatalmazast az &llami iskoldkat feliigyeld Klebelsberg




Dorko Laszlo A kdzfoglalkoztatdsban folyé okiatis én annak eredményei

Intézményfenntartd K6zpont, hogy nyujtson segitséget mind az alapkompetencia, mind pedig

a 7-8. osztalyos felzarkoztato képzések feltételeinek a biztositasaban.)

A koézmunkaprogram tehat 2011-ben indult. Az Onkorményzatok ekkor nyujtottak be
palyazataikat a Kormanyhivatalok Munkaiigyi Kozpontjaihoz a kozfoglalkoztatasi
programmal kapcsolatban. Ez idé t4jt keriilt meghatarozasra a programba bevonanddk
1étszama, a telepiiléseken megvaldsitandé feladatok és képzések, valamint az ehhez sziikséges

személyi és targyi feltételek is.
Hamar vilagossa valt, hogy a telepiilési nkormanyzatok:

1. személyi feltételek hijan nem tudnak huzamosabb id6ére munkavezetoket,
munkafeliigyeloket  kiallitani a  kozfoglalkoztatdsba bevontak  munkdjanak
ellenérzésére — tehat a hatékonysag és eredményesség mutatéi enyhén szoélva is

kétségesek

2. csak a tdrvényileg az dnkorméanyzatok feladatkorébe sorolt fenntartési és karbantartasi
idészaki munkakkal (holapatolas, aroktakaritas, etc.) tudjak megbizni a tobbségében
roma, iskolazatlan, szakképzettség és munkamoral nélkiili, kozmunkas-ként definialt
koézfoglalkoztatottak hadat — amely feladatok értelemszeriien nem segitik €l6 a késobbi

reintegraciot

Sajnalatos tény, hogy ilyen baljos ément el6készitést kovetéen keriilt sor a TAMOP 2.1.6-
12/1-2012-0001 azonositészamu ,,Ujra tanulok!” megnevezésii kiemelt projekt lebonyolitasra.
A kitliz6tt megvalositasi id6szak: 2012. aprilis 23 — 2015. aprilis 22 tart, amelyet a Nemzeti
Munkatigyi Hivatal a févarosi és megyei kormanyhivatalokkal k6z6sen valdsit/valdsitott meg.
A projekt rendelkezésre 4ll6 finanszirozasi 9sszege 44 017 199 500 Ft. (Ez az 6sszeg kés6bb

26 000 milli6 forinttal kibOvitésre keriilt a téli kozfoglalkoztatas bevezetésével.)
Célként

1. a feln6tt lakossag képzettségi szinvonaldnak novelése,
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2. a feln6ttképzésben résztvevok szamanak és aranyanak bovitése,

3. a felnéttek tanulasi kedvének javitasa,

4. munkaaddk szakképzett munkaerével vald jobb ellatasa

keriilt lefektetésre. Amennyiben az els6 harom célkitiizést tekintjiik mérvadénak, a projekt

eddigi szakasza sikeresnek is tekinthet$, azonban a reintegraci6 — mint végcél — csak a

negyedik pont teljesitésével valosulhatna meg.

Az alabbiakban idézéjelben szerepel a projekt tételes dokumentacioja, dolt betiis kiemeléssel

pedig a tényleges eredmények — mindketto taxativ felsorolasban.

1.

,»A projekt lehetéséget kinal az alacsony iskolai végzettségli és szakképzetlen felndttek
szamdra, hogy felzarkozzanak és megszerezzék a szakképzésben valo részvétel

feltételét jelento alapfoku végzettséget.”

A TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001 azonositészamii ,, Ujra tanulok!” megnevezésii
kiemelt projekt végrehajtasdaban orosziinrészt vallalt az EMMI Tdrsadalmi
Felzarkézdsért Felelds Allamtitkdrsdgdnak hattérintézménye, a Tirr Istvan Képzé és
Kutaté Intézet, amely mintegy 15 éve foglalkozik felndttképzéssel. Mellettiik a
regiondlis szakmunkdsképzd- és szakkozépiskoldk, alapitvanyi iskoldk is pdlyaziak (és
nyertek) a pdlydzaton, amely azt vetitette elére, hogy az oktatdsban résztvevd

kozfoglalkoztatottak valéban nagyobb esélyekkel probalkozhatnak a munkaerdpiacon.

A cél nemes tehdt, am a kivitelezés tobb sebbdl is vérzik. Ad 1, felzdrkozds, a
szakképzés alapfeltétele pontosan az a fajta , alapfoki végzettség” , egyszeriibben
szélva a 8. dltaldnos végzeltség megszerzése, amely a szakképzésnél joval késébb, az
un. Téli kozfoglalkoztatds keretei kozott indult meg 2013. december 2-i0l, mig a
specidlis szakképzések — amelyek mindségi mutatoi finoman szolva is kérddjelesek
— 2011. mdsodik félévében mintaprogramként, majd 2012-t6] mdr az egész orszdgra
kiterjedben , élesben” futottak. Tehdt épitészeti terminus technikussal élve: az

épitmény nem az alapozdssal, hanem a falazdssal indult.
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Ad 2, a kiilonbozd kompetencidkkal rendelkezd mintegy 100.000 kézfoglalkoztatott
oktatdsa tragikus eredménnyel zdrult. Még a minisztérium dltal leginkdabb preferdlt
TKKI 0Osszegzése szerint is ,,...viszonylag nagy tomegben élnek olyan emberek, akik
szdmdra — az egyes sajtoorgdnumok dltal kritizalt — teszt (belépd szintfelmérd),
komoly kihivdst jelent. Ezek az emberek sajnos egyszerii dllitdsokat, utasitdsokat,
tdjékoztatdst sem képesek megérteni, ennek kovetkeztében még az egyszerii
munkafolyamatokat tartalmazé kozmunkdban sem tudnak értékteremtd tevékenységet

végezni.”

Felmeriil tehdt a kérdés: ha a napocska-bdranyfelhé-hopehely némileg dehonesztalo
tridszaként elhiresiilt botrdny konzekvencidit levonjuk, vajon milyen eséllyel indulnak
ezek az emberek a joval komolyabb tuddsszintet igénylé CNC-esztergdlyos, vagy
mindsitett hegeszitd, dajka, stb. képzéseknek, amennyiben sok esetben sajat neviik

leirasa is gondot okoz.

Kétségtelen, a kiilonbozé kompetencidkat, alapkészségeket torténd felmérést
kovetden tobbfajta formdban realizalodtak a képzések, am ezek donté hanyada nem a
valos tuddsszint bovitését célozta, hanem pusztdn szellemi tornaként lehet Jket
aposztrofalni.  (Rahangoldé/motivdlo  tréning; Kulcskompetencidk fejlesziése: Irds-
olvasds; Kulcskompetencidk fejlesztése: Szdmolds; Tanuldstechnikai  tréning;

Eletvitel; Mentdlhigiéné tréning)

Sokatmondé, hogy bdr a téli kozfoglalkoztatas madr lezdrult, azonban érdemeen
analizdlhaté szamadatok (hdnyan szerezték meg a tovabbtanuldshoz sziikséges

végzettséget pl.) most sem hozzdférheto.

2. ,.Emellett iskolai végzettségtol fliggetleniil pétolni tudjdk hidnyzé kompetencidikat,
valamint a munkaeré-piaci igényeknek megfelel6, konkrét munkatevékenység
végzéséhez sziikséges szakmai ismereteket, szakképzettséget szerezhetnek, ezaltal
javulhat a foglalkoztathatésaguk. A résztvevok szamara a projekt ingyenes lehetdséget

biztosit arra vonatkozoan, hogy képzésbe kapcsolddjanak, és a meglevd tudés-, illetve




képzettségi szintjiikhoz képest magasabb iskolazottsagi, illetve képzettségi szinthez

jussanak.”

Mint ahogy azt mdr a fentiekben is emlitettem, a , szakképzettség” szot meglehetdsen
tagan értelmezték a projekt iranyitdi és végrehajioi.

A munkaerdpiac szigor, folyamatosan frissilé és magas szintii elvardsait figyelmen
kiviil hagyva, dltaldban OKJ, vagy még azt sem elérd végzeltséget biztosito oktatdsok

indultak — tomegével.

A kiilonbozé kompetencidkkal biré hallgatoi csoportoktél mdr eleve nem lehetett
elvdrni, hogy a tobbéves szakmai képzéseket potolando néhany honapos gyorstalpald
utdn hasznosithato tuddst szereznek. A TKKI dltal szervezett ,, Haztdji allattartds” és
., Haztdji novénytermesztés és tartdsitas” tanfolyamok heti egy napos elméleti és két
napos gyakorlati oktatdsi metodikdval indultak. A megszerzett végzettségek - pl.
segédmezdgazddsz-dllattarté — valdjdban  egydltalan  nem  jelent nemhogy
automatikus elhelyezkedést a munkaerdpiacon, de még a tervezett s csak a politikai
dlmokban felting szocidlis szovetkezetek is érthet6 modon inkdbb , szak’emberek
bevondsat tervezik. Ha ehhez hozzavessziik, hogy a hallgatok a sikeres tanfolyam-
befejezésrdl csak egy tanusitvanyt kaptak (azaz a munkaerd-piacon rég csodot
mondott OKJ-s végzettséggel /sem/ egyenértékii bizonyitvanyt) akkor nem lehet

mdsként sommdzni a projekt ezen célkitiizését, mint megtéveszté és sulyos csusztatast.

Tény, hogy a felndttképzd intézetek dltal szervezett tanfolyamok, mint pl. a
molorfiirész-kezeld, parkkgondozo végzettségek ideig-ordig biztosithatnak esélyt a
munkavdllalok szamdra, azonban nem lehet kétséges,  kilonosen az orszdg
bérspektrumdt ismerve, nem letéteményese egyik szakma sem a felemelkedésnek,

legfeljebb a vegetaldasnak.

Idekivdnkozik és vitathatatlan:  a folyamatban lévé kiozfoglalkoztatdsi programokban
résztvevéknek, tobb tizezer embernek biztositottak kereseti lehetéséget az
onkormdnyzati, dllami és nonprofit kiozfoglalkoztatok, egyhdzak, valamint az un.

, orszdgos kozfoglalkoztatok”, mint példdaul a MAV, magdnerdd-gazdalkodok, viziigyi
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igazgatésdagok stb., azonban azt kijelenteni, hogy ezen hangsulyozotian behatdrolt
idészaki munkdk kovetkeztében javulna a foglalkoztathatosaguk, merész, mar-mar

fantasztikus elképzelés.

3. ,,A kiemelt projekt megvalésitéja - a varakozésoknak megfeleléen - orszagos
hataskorben, valamennyi  kistérség, megye és régid  fejlédéséhez  és
versenyképességéhez hozza kivan jarulni azzal, hogy az ott €16 alacsonyan iskolazott
embereket piacképes szakképesitéshez juttassa, valamint a jelentkezok
munkavallaldsdhoz, képzésben valé részvételéhez szitkséges kompetencidinak

fejlesztését eldsegitse.”

4. A programmal csokkentheté a hatranyos helyzetii telepiilésen él6k lemaradasa,
ugyanis a megvalositok szem el6tt tartjak a teriileti egyenlotlenségeket, és a hatranyos
helyzeti térségekhez ardnyosan nagyobb forrast biztositanak a kiemelt projekt

keretében, igy segitve azok felzarkozasat a fejlettebb tertiletekhez.”

5. ,,A résztvevok egyéni helyzetiiknek, tudasszintjiiknek és a munkaerdpiac igényeinek
megfeleld, versenyképes tudast, ismeretet sajatithatnak el. A program a képzettségi
szint emelésével erositi Magyarorszdg versenyképességét, és a munkavallalok
nagyobb eséllyel tudnak elhelyezkedni akar a magyar, akar a kiilfoldi
munkaerdpiacon. A hiadnyszakmakban torténd képzéssel emelkedik a munkaltatok
szakképzett munkaerével torténd ellatdsa, ami hozzdjarul a foglalkoztatok
versenyképességének novekedéséhez, kedvezdbb anyagi, szakmai elémeneteli

lehetdséget biztosit a képzésben résztvevok szdmara.”

Taldn ez a projekt harom olyan pontja, amely leginkabb vitathaté az eredmények
titkrében. Nyilvanvald, hogy az olyan promotdlhato kulcskifejezések, mint a
., versenyképesség novelése”, , hdtrdnyos helyzetii térségek... felzarkozdsat” és
., munkaerdpiac igényeinek megfelels, versenyképes tudas” egyetlen célt szolgalnak. A

forrasbiztosito EU felé postazott sikerpropaganddt.
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Hiien prezentdlja a programpontok valdsziniitlenségét leghdtranyosabb helyzetii
észak-keleti régio, ahol az ipar és soha nem a mezdgazdasag jelentette a gazdasdgi
tulsulyt — termdfoldek hijan — igy nonszensz lenne az az elvards, hogy a
tilnyomorészt meziogazdasagi jellegii képzések barmiféle versenyképesség-javulds
felé mutatnak. A sokszor emlegetett onfenntarto falvak, kistérségek kialakuldsdat és
megszildrduldst vitathatatlanul eldsegitette a projekt, mindazondltal sem felzdrkozds,

sem versenyképesség-javulds nem prognosztizalhato dltaluk.

A TKKI 2012. évi beszamoldja szerint a projekt az évben orszagosan 9675 f6
részvételével indult. A legmagasabb képzési létszammal Borsod-Abauj-Zemplén megye
biiszkélkedhet, ahol 2326 & keriilt be a programba. Kétségtelen, hogy ez szdm nem
jelent megvdltast a , versenyképesség-javulas” vonatkozdsdban. A  Start-
munkaprogram ugyanebben az évben 2012. marciusaban vette kezdetét, de ebben csak
a szokdsosnak mondhaté és fentebb példaval illusztrdlt telepiilésfenntartasi feladatok

kaptak helyet. Ennélfogva érdemi versenyképesség-javulds itt sem kimutathato.

Az ,, Ujra tanulok!”’ projekt keretében végzd hallgatok mintegy 100 000 forintos nettd,
un. sikerdijban részesiiltek, ami az énkormanyzatoknak tovabbi lokalis problémdkat
okozott, hiszen nem tudtdk érdemben megindokolni sem az alapkompetencia-fejleszto
tréningen résztvevok, sem pedig a képzésekbdl kimaradt kozfoglalkoztatottak felé: ok
miért nem kaptak valamiféle részardanyos sikerdijat. (Megjegyzést érdemel: ezen
osszeg arra kimutathatatlanul kevés, hogy hosszu tavu segitséget nyujtson, de pl. a
szegregdcios ellentéteteket kellGképpen kiélezte, sulyosbitotta. Bdr tagadhatatlan,
hogy a , szakképzettséget” szerzGk tiobbet mutattak fel a képzésbol kimaradtakkal
szemben adott egységnyi idészak alatt, am azt nem szabad elfelejteni, hogy a képzések
napjain a pluszmunka az utobbi csoportokra harult. Tompitotta volna a fesziiltséget,
amennyiben — ha nem is projekt szervezdi — de az erre illetékes hatdsdagi szervek a

Start-munkaprogram keretébdl némi kompenzdciot nyujtanak.)

Osszegzésképpen megdllapithatd, hogy a projekt képzései a hdztdji gazdasdgok
vonatkozdsdban sikerrel zdrultak, ugyanakkor az a cél, hogy ezen képzettséggel a

szocidlis szovetkezetekben — vagy akdr mds mg-i célteriileten — termeldi munkat
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végezhessenek, nem valdsult meg. Gyakorlatilag a segédmezdgazdasz-dllattariok
tomegei jelenleg is kizfoglalkoztatottak, részben a szocidlis szovetkezetek hidnya,

részben a képzettség munkadltatoi megitélése miatt.

Forrdsanyagok:

www.tkki.hu
www.ksh.hu

www.mkogy.hu

Szabé Attila: A kozfoglalkoztatds, mint foglalkoztatdspolitikai eszkoz
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OSSZEFOGLALAS

a szocidlpolitika szerves részének tekinthets, és munkanélkilliséget rovidtavon
érdemben kezeld kizfoglalkoztatast jelenleg a 2011. évi CVI tv. szabalyozza, ezen
jogszabdly hatdlybalépését kivetden indultak azok az EU tdrsfinanszirozdsu
TAMOP projektek, amelyek a szocialista és liberdlis kormdnyok alatt addigi
segélyezésre  forditott  millidgrdokat  dtcsoportositottak  a  tényleges
kozfoglalkoztatdsra.

2011 ota a magyar koltségvetés wusque 530 milliard forint biztositott
kozfoglalkozatdsra, ezen feliil a TAMOP 2.1.6. ,, Ujra tanulok!” projekt osszesen
68 milliard forint eu-forrdsosszeggel kalkuldlando.

NEM dll rendelkezésre autentikus és pontos statisztika a fenti Osszegek
részaranyos felhaszndldasarol, valamint a KSH adatai is csak osszegezve s nem
bontdsban tartalmazzdak, hogy egységnyi idészakban foglalkoztatottsag hogyan
oszlott meg a kozfoglalkoztatotti, kozalkalmazotti, kormanytisztviseld, magdn, etc.
szférdkban.

A 2011-ben mintaprogramkeént, majd 2012-ben és 2013-ban élesitett, orszagos
unios finanszirozdsu projektek nem nyujtottak érdemi perspektivat sem a
képzésekben résztvevok, sem az onkormdnyzatok szamdra, mivel az el6bbi
mélyszegénységében él6, szegregdciotol sujtott tomegek tovabbra is csak a
kozfoglalkoztatasban képesek elhelyezkedni az OKJ-s végzettséggel sem
egyenértékii tuddsanyaggal, az utobbiak (Onkormanyzatok) pedig nemhogy
pluszforrdst kaptak volna a valddi szocidlis szovetkezetek létrehozdsdara, de a
jardsi datalakuldsok mind személyi mind mind dologi kiadds-oldalrol tovdbb
csokkentette mozgdsteriiket.

Alldspontom szerint, ha ezen Osszeg- és humdn erdforrds — még fenndllo része -
kistérségi  szocidlis  gazdasagok, feldolgozotizemek  létrehozdsdra lenne

dtcsoportositva, akkor az valos, érdemi és a lakossag szamdra is érezhetd javuldst
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eredményezne. Jelen pillanatban tulajdonképpen a személyi kiadds-rész tovabbra
is egyfajta segélyt jelent a kozfoglalkoztatottak szamdra.

Az NFA dltal az onkormdnyzatoknak biztositott, dtlagosan néhdany hektdrnyi
teriilet élomunkaerdt igényld fejlesztésekkel és a bio-gazdalkoddst célzo
innovdcidkkal valddi szocidlis szovetkezetek létrehozasat segitené elo, amely mind
a helyi lakossag igényeit kielégito, egészséges életvitelt, mind a telepiilések
onfenntartdasat s nemcsak napi tulélést biztositand. A fent emlitett tobb mint 500
milliardnyi rdforditds befektetésként realizdlodna — ez koriilbeliil (létrehozds
koltségei, ingo és ingatlanvagyon, toke, likviditasi tartalék, stb.) 5000(!) szocidlis
szovetkezet, feldolgozoiizem alapitdsdra és egy éves fenntartasdra lenne elegendo,
a személyi és dologi kiaddsokat is beleértve. (Természetesen itt a féleg nem
gépesitést igénylé zoldség — téli, vegetdcios iddszakban gomba — termesztés
kaphatna hangsulyt, hiszen a , mentsiik ami menthetd” elvet kovetve, a
kozfoglalkoztatottak végzettsége erre elegendo.)

Az egy éves idGszakot kovetSen a biotermékekekkel, hungarikumokkal nemcsak a
multinaciondlis cégek valos konkurenciajaként jelentkeznének az immadr
profitorientdlt, hosszutdvra tervezd szovetkezetek, de statisztikailag is biiszkén
vallalhato valodi munkahelyet — tehdt perspektivat kindalnanak a jelenleg
., arokkapirgdlo ” kozfoglalkoztatottaknak.

Ertelemszeriien ezen osszeggel kalkuldlni mdr merdben hipotetikus. Azonban a
JOvlre nézve a tarsfinanszirozasu projekteken beliili képzések megvalositdsa ennek

a prekoncepcionak a nyomvonalan kellene haladjon.




